UCHWALA NR 11/15/2024
RADY MIEJSKIEJ W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ

z dnia 22 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 1., poz. 609), art. 8 ust. 2, art. 37 ust. 3 14 oraz art. 36 w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) uchwala si¢, co nastgpuje

§ 1. Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska przyznaje sie:
- wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 100% kwoty maksymalnej;
- dodatek funkcyjny w wysokosci 100% kwoty maksymalnej;
- dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

- dodatek specjalny w wysoko$ci stanowigcej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego.

§ 2. Wynagrodzenie Burmistrza Miasta Sroda Wielkopolska ustalone w§ 1 nie moze przekroczyé
w okresie miesigca 11,2-krotnoéci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999 roku
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U.
72023 r., poz. 2692 ze zmianami).

§ 3. Uchwala ma zastosowanie do ustalenia wynagrodzenia Burmistrza poczawszy od dnia 7 maja 2024 r.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskie;j.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr XLI/576/2021 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia 25 listopada
2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Pawel Wullert
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr I1/15/2024 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej
z dnia 22 maja 2024 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska

Organem powotanym do wykonywania czynnoSci w zakresie prawa pracy, wtym ustalenia
wynagrodzenia w stosunku do Burmistrza Miasta Sroda Wielkopolska jest Rada Miejska w Srodzie
Wielkopolskie;.

Przepisy ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych - art.37ust.3i4 -
przewiduja, iz maksymalne wynagrodzenie pracownikow zatrudnionych z wyboru nie moze przekroczy¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw.
Jednoczes$nie ustawa stanowi, iz wynagrodzenie tych osob nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okreslonego dla poszczegoélnych stanowisk w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

Cytowane rozporzadzenie przewiduje kwote 10.430zt jako maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwote 3.450 zt jako maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wojtow i burmistrzéw
w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow, do jakich nalezy Gmina Sroda Wielkopolska. Ponadto
musza oni rowniez otrzymac¢ dodatek specjalny w kwocie stanowigcej 30% tacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Propozycja przyznania wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska

Skladowe wynagrodzenia Maksymalne wynagrodzenie Minimalne wynagrodzenie
Burmistrza Miasta Burmistrza Miasta
Zasadnicze 10.430,00 zt 8.344,00 zt
Dodatek funkcyjny 3.450,00 zt 2.760,00 zt
Dodatek specjalny 4.164,00 zt 3.331,20 zt
Dodatek stazowy 2.086,00 71 1.668,80 71
Razem (brutto) 20.130,00 zt 16.104,00 zt

W swietle powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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